DIRECCION DE

RECURSOS HUMANOsudp
PROCESO DE POSTULACION
Dependencia : Facultad de Medicina.
LugardeTrabajo : Av. Ejército 233, Santiago.
Periodo de postulacién : Hasta el lunes 05 de abril de 2021.

Los/las postulantes deben enviar Curriculum Vitae actualizado
con pretensiones de renta liquida y copia de titulo profesional a
seleccion@mail.udp.cl

No se responderdn correos relativos a esta convocatoria ni antes,

durante ni después de finalizado el proceso.

Dentro del marco de la Ley 21.015 sobre inclusion laboral, es importante destacar que todos los
procesos de seleccién de nuestra institucion estan abiertos a la postulacion de personas ensituacion
de discapacidad.

En relacién con lo anterior, se les solicita a los /las postulantes en situacion de discapacidad
expongan en el mail de postulacién si requieren algun ajuste, recurso de apoyo o condicién de
accesibilidad para participar de eventuales entrevistas y/o ajustes al puesto de trabajo.

PERFIL DEL CARGO

IDENTIFICACION DEL CARGO

v Nombredelcargo

Secretario(a) Académico de Postgrado, Facultad de Medicina.
v" Misién del Cargo:

Es el/la profesional que bajo la autoridad del/la Director/a de Postgrado, tiene la responsabilidad
de gestionar los aspectos operacionales de los planes y programas de estudio de especialidades
médicas y diplomados y apoyar los procesos de administracion curricular, promoviendo vy
coordinando su actualizacién, y estableciendo las estrategias de evaluacién que
aseguren/promuevan la progresion académicay el logro de los aprendizajes esperados.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

- Velar por la excelencia académica en el desarrollo de los planes, programas y actividades de
Postgrado, en el marco reglamentarioydel Plan de la Carrera.

- Planificar y controlar las actividades académicas semestralesy la actividad académica del
personal asu cargo.

- Gestionarasu cargotodos los aspectos operacionales de la gestidon docente.

- Participar en actividades propias de su cargo, Admisién, Acreditacion, etc.


mailto:seleccion@mail.udp.cl

REQUISITOS

Educacion minima formal:

Titulo Profesional del drea de la salud, con Magister en Administraciéon y Gestionacadémicay/o de
Salud.

Experiencia minima previa:

Experiencia previa de al menos 2 aifos en cargos similares.
Conocimientos especificos:

- Conocimiento de Educacion en Ciencias de la Salud.

- Manejo de Word, Excel, Power Point.

- Deseable conocimiento de SAP.



